
 

Conditions d'embauche

• CDI 35h (avec période d'essai d'un mois renouvelable), embauche souhaitée fin mai - début 
juin 2010

• Rémunération 1888€ brut (1ère année à 80% du salaire brut de 2360€)
• Localisation: à définir en fonction de l'animateur/animatrice choisie (entre Gap / Gardanne) & 

possibilité de télé-travail (partiellement)
• Mobilité régionale & nationale (lien avec les autres associations régionales et le Mouvement 

National)
• Permis B & véhicule 
• Remboursement des frais déplacements (frais kilométrique 0,31€)
• Disponibilité demandée (réunions possibles en soirée & week-end)

Missions

• Objectifs  
En lien  avec  les  administrateurs & les  adhérents  bénévoles,  l'animateur/l'animatrice  poursuivra  le 
travail  de  lancement  de  l'association  régionale  effectuée  depuis  début  janvier  2010  (assemblée 
générale constitutive de l'association le 11 décembre 2009).
Il/elle participera à la mise en œuvre des objectifs définis dans la Charte de Terre de Liens:

- soutenir des projets socialement, écologiquement & économiquement durables
- encourager des dynamiques collectives & solidaires en milieu rural & péri-urbain 
- renforcer par des actions, le débat sur la gestion de la terre

• Tâches  

1)  L'animation de  la  vie  des  territoires  de  la  région  Provence  Alpes  Côte  d'Azur,  afin  d'informer, 
sensibiliser,  former  les  divers  acteurs  (citoyens,  élus,  agriculteurs,  techniciens,...)  aux  enjeux  du 
foncier agricole dans la région

• Information,  formation,  sensibilisation le  grand  public,  les  élus,  les  techniciens,  ....,  au 
Mouvement Terre de Liens (association, associations régionales, Foncière & Fonds de dotation) 
& aux outils des gestion, maîtrise du foncier agricole (SCI, GFA, Foncière,...)

• Capitalisation des expériences: rencontrer & recenser les porteurs de projets,  les offres de 
foncier disponibles, les expériences atypiques en matière de gestion et maitrise du foncier , afin 
de créer une "banque" de données d'expériences (fiches expériences)

• Appui aux acteurs 
- Rencontrer les acteurs du territoire (institutionnels agricoles, syndicats, collectivités publiques,....) & 
initier avec eux une collaboration sur les enjeux du foncier (repérage, partenariat sur les actions,...)
- Accompagner les groupes locaux & leur démarches sur les territoires
- Participer & faciliter la coordination des actions de l'association régionale avec les autres associations, 
structures agricoles existantes sur le territoire. 

 "Animateur/animatrice 
Terre de Liens Provence Alpes Côte d'Azur"



2) L'animation de la vie associative de Terre de Liens Provence Alpes Côte d'Azur

• Coordonner & animer le Conseil d'Administration régional & accompagner la définition d'une 
stratégie à l'échelle régionale

• Recherche & montagne de dossiers de financements pour pérenniser le poste & les actions
• Mettre en place & animer des outils de communication interne au réseau (mise en place d'un 

espace de travail collaboratif, réflexion sur la mise en place d'un site internet, lancement d'une 
lettre d'information,....)

• Représenter l'association dans des mouvements inter-associatifs régionaux 
• Former des ambassadeurs pour le Mouvement Terre de Liens

3)  La  mise  en  place  d'outils  financiers  d'intervention  sur  les  territoires  &  les  méthodes  
d'accompagnement spécifiques du foncier.

• Accompagner l’intervention des outils financiers sur les territoires (montage et instruction des 
projets & instruction des dossiers proposés à la Foncière Terre de Liens, le Fonds de Dotation)

• Mettre en place une stratégie de collecte locale de fonds
• Mettre en place des outils de suivi des projets soutenus.
• Participer aux travaux de recherche-développement sur les outils financiers

Profil
• Formation & connaissance  

- Bac+5 et/ou expérience
- Connaissances

• Aménagement rural (connaissance des politiques publiques, des outils juridiques & fiscaux de 
gestion du foncier agricole)

• Domaine agricole (institutions & partenaires agricoles, installation,...)
• Économie Sociale & Solidaire 
• Développement participatif des territoires 

• État d'esprit  
Ce poste, au-delà de ses missions et des capacités qu’il requiert, suppose que la personne s’inscrive au 
cœur de trois exigences partagées :

• Se reconnaître dans le projet associatif,  porter le  projet politique de Terre de Liens et ses 
perspectives en matière d'Économie Solidaire et du Développement Soutenable.

• Avoir la volonté de développer des activités au regard des besoins exprimés dans les territoires 
et des choix décidés par le conseil d’administration de Terre de Liens.

• Exercer les missions et tâches avec autonomie mais en concertation et coopération avec les 
administrateurs de Terre de Liens.

• Capacités requises ou à développer  

- Capacité relationnelle & d'animation
• Être capable de travailler en équipe (avec les administrateurs) et au sein de coopérations inter-

structures. 
• Savoir  communiquer  sur  les  actions  de  Terre  de  Liens  auprès  des  partenaires  financiers, 

techniques, politiques, etc
• Maîtriser l’animation de groupes de travail et faciliter la progression vers les finalités et objectifs 

définis.

- Capacité d'analyse & de méthodologie 
• Maîtriser la méthodologie de projet et développer les projets dans une pédagogie d’éducation 

populaire.



• Avoir  une  bonne  connaissance  des  problématiques  liées  à  la  création  d'entreprises  et  des 
dynamiques agricoles et rurales.

- Capacité méthodologique & technique
• Maîtriser les aspects juridiques et fiscaux des sociétés civiles.
• Maitriser les outils de bureautique & internet 
• Être capable de monter les dossiers de recherche de financements pour des actions projetées.

- Capacité d'organisation & d'autonomie
• Être  capable  de  prendre  des  initiatives  et  de  faire  preuve  d’autonomie  dans  les  actions 

conduites.
• Appréhender  le  jeu  des  acteurs  sur  un  territoire  et  être  capable  de  travailler  avec  des 

interlocuteurs variés (institutionnels, élus, professionnels, associatifs, bénévoles…).

Envoi des curriculum vitae & lettres de motivations par courrier électronique avant le 3 mai 2010 à 
Terre de Liens Provence Alpes Côte d'Azur paca@terredeliens.org

Pour plus de renseignement, visiter le site internet du National http://www.terredeliens.org/spip.php?
page=accueil au ou contacter Terre de Liens Provence Alpes Côte d'Azur au 04 92 51 07 19 
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